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DEL NEDARBINGUMO KONTROLES

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyboje (toliau — Fondo valdyba)} Jisy pra§ymas
del informacijos patikslinimo i¥nagrinétas.

Papildomai informuojame, kad vadovaujantis Socialinio draudimo jstatymo (toliau -
[statymas) 36 ir 31 straipsnio nuostatomis, Fondo valdyba ir Fondo valdybos teritoriniai skyriai, turi
teisg tikrinti dokumentus, kuriais grindZiamos ju administruojamos socialinio draudimo jmokos ir
socialinio draudimo iSmokos. Fondo valdybos teritoriniai skyriai, vykdydami jiems pavestas
funkcijas, kontroliuoja nedarbingumo paZyméjimy, profesinés reabilitacijos paZyméjimy bei
néstumo ir gimdymo atostogy pazyméjimy iSdavimo ir tesimo teisétuma bei pagristuma (laikinojo
nedarbingumo nustatymo teisétuma ir pagristumg). Pagal Ligos ir motinystés socialinio draudimo
pasalpy nuostaty (toliau — Nuostatai) 70 punkta, nusta¢ius, kad pagalpos i§mokétos pagal neteisingai
iformintus ar suklastotus dokumentus, permokétos paSalpy sumos istatymy nustatyta tvarka
i8ieSkomos i§ kalty asmeny, i§davusiy ar pateikusiy §iuvos dokumentus. Elektroniniy nedarbingumo
pazymejimy bei elektroniniy né§tumo ir gimdymo atostogu pazyméjimy i$davimo taisyklése (toliau
— Taisyklés) yra numatyta, kad elektroninius nedarbingumo pazyméjimus gali i¥duoti tik asmens
sveikatos prieZitiros istaigy (toliau — ASPI), sudariusiy sutartis dél teisés iSduoti elektroninius
nedarbingumo pazZymeéjimus bei elektroninius né§tumo ir gimdymo atostogy pazyméjimus (toliau —
Sutartis) su Fondo valdybos teritoriniais skyriais, asmenis gydantys gydytojai ar gydytojuy
konsultacinés komisijos (toliau — GKK) pirmininkas. Pagal Taisykliy 114 punkta, ligos ir
motinystés paSalpy sumas, iSmokétas pagal nepagristai i§duotus ar i¥duotus paZiedZiant $ias
Taisykles elektroninius paZyméjimus, Fondo valdybos teritoriniai skyriai teisés akty nustatyta
tvarka iSieSko i§ ASPL. Sutartyje yra numatyta, kad ASP] privalo atlyginti Valstybinio socialinio
draudimo fondo (toliau — VSDF) biudZetui Zalg, padaryta dél jos darbuotoju neteiséty veiksmy. Zala
VSDF biudZetui yra ligos ir motinystés pasalpy sumos, kurios i8mokeétos i VSDF biudZeto pagal

ASPI nepagristai ir/ar neteisétai i8duotus elektroninius pazyméjimus. Fondo valdybos teritoriniam
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skyriui nustacius, kad ASPI neteisétais veiksmais padaré Zalg VSDF biudZetui, pastaroji privalo
Zala atlyginti ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo patikrinimo akto gavimo dienos, o
apskundus patikrinimo akta Fondo valdybai ir esant pastarosios sprendimui, kad pazeidimus ir Zala
Fondo valdybos teritorinis skyrius nustaté teisétai ir pagristai, ne véliau kaip per 10 kalendoriniy
dieny nuo sprendimo gavimo dienos. Kadangi Fondo valdybos teritoriniai skyriai Sutartis sudaro su
ASP], tai ir VSDF biudZetui padaryta Zala Fondo valdybos teritoriniai skyriai iSieSko tik i§ ASPL

Per 2010 metus patikrinimus beveik 9 tokst. asmeny medicininius dokumentus, kuriems
ligos pasalpa jau buvo i¥mokéta, suraSyta vird 2 tikst. paZymy ir akty. Siy patikrinimy metu buvo
nustatyta, kad del ivairiy ASP] pazeidimy VSDF biudZetui padaryta Zala uZ beveik 127 tukst. Lt
(2009 metais nustatyta Zala vir§ 148 Lt, 2008 metais vir§ 103 tikst. Lt).

Pakartotinai paaiSkiname, kad prie§ nustatant elgesio taisyklin paZzeidimus laikinojo
nedarbingumo metu ir priimant sprendimg skirti/neskirti ligos paSalpg yra atliekami medicininiy
dokumenty patikrinimai ASP], jvertinami jra$ai medicininiuvose dokumentuose, asmeny pateikti
paaiskinimai, darbdavio pateikta informacija ir t.t.. Taigi, tik jvertinus visas aplinkybés ir turimus
duomenis, priimamas sprendimas skirti/neskirti ligos paSalpa, todél kiekvienas atvejis yra
sprendZiamas individualiai. PavyzdZiui, kiekvienu konkrediu Valstybés sienos kirtimo atveju
asmens yra praSoma savo vizito | uZsieni tikslus pagristi dokumentais ar kitokiais argumentuotais
irodymais. Daugelis teigia, kad vyko i kaimyning 8alj pirkti pigesniy vaisty ar prekiy, pas gydytoja.
Taip pat nemaZai asmeny savo laikinojo nedarbingumo laikotarpi panaudoja artimuyjy bei
giminai¢iy lankymui. Tais atvejais, kai asmuo pateikia dokumentus (siuntimg tirtis, gydytis ar
konsultuotis Europos Sagjungos ar kitose Salyse, receptus gydytojo paskirtiems vaistams isigyti ir
t.t.), pateisinanéius vykimo per Valstybés sieng biitinybe, nelaikoma elgesio taisykliy nedarbingumo
metu pazeidimu.

Remiantis Nuostaty 36 punktu, asmenims, paZeidusiems gydytojo nustatyta gydymo ir
slaugos reZima, paskirtu laiku be pateisinamos prieZasties neatvykusiems pas gydytoja arba, kaip
nustatyta teisés akty, pasitikrinti darbingumo, ligos pasalpa Fondo valdybos teritorinio skyriaus
direktoriaus (pavaduotojo) arba skyriaus direktoriaus jgalioto teritorinio skyriaus wvalstybés
tarnautojo sprendimu gali buti neskiriama arba jos mokéjimas nutraukiamas nuo pazeidimo
padarymo dienos, bet ne ilgiau kaip 14 kalendoriniy dieny, o neatvykusiems pagal gydytoju
siuntimg patikrinimo { NDNT ar asmens sveikatos prieZifiros istaigos GKK — visam laikui nuo tos
dienos, kurig jie turéjo atvykti pasitikrinti. Per 2010 metus atlikus patikrinimus bei vadovaujantis
Nuostaty 36 punktu, nei¥moketa ligos pasalpy beveik uz 110 tikst. Lt (apie 1100 atvejy, 2377 darbo
dienas). Gavus papildomos informacijos ar paaiskéjus naujoms aplinkybéms ir atlikus medicininiy

dokumenty patikrinimus asmeny, kuriems ligos paSalpa jau buvo iSmokéta, per 2010 metus dél
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{vairiy ligos paSalpos gavéjy paZeidimy buvo nustatyta vir§ 13 tikst. Lt VSDF biudZetui padaryta
Zala.

Dél laikinojo nedarbingumo kontrolés vykdymo iki ligos padalpos mokéjimo paai§kiname,
kad operatyviai reaguojant | darbdaviy bei kity institucijy praSymus patikrinti ar pagristai yra
i8duoti ar testi nedarbingumo paZyméjimai, atlickami medicininiy dokumenty patikrinimai ASP],
kol asmuo dar yra pripaZintas laikinai nedarbingu ir jam yra ifduotas nedarbingumo paZyméjimas,
t.y. iki asmeniui pateikiant praSymg skirti ligos paSalpa. ISkvietus asmenis sveikatos buklés ir
darbingumo patikrinimui i GKK daugiau nei pusés §iy asmeny sveikatos biikle ir darbingumas
GKK posédyje nebiina vertinti, kadangi Sie asmenys gydanéiy gydytojy bina pripaZinti darbingais
(darbingumas biina atstatytas) ir nedarbingumo paZyméjimai jiems uZbaigiami dar iki GKK
poseédZio. Asmeny, kuriy sveikatos biiklé ir darbingumas biina vertinti GKK posédyje, Fios
komisijos sprendimu gali bati pripaZinti darbingais, t.y. nedarbingumo pazyméjimai uzbaigti GKK
posédZio metu, arba laikinai nedarbingais, t.y. ﬁedarbingumo pazyméjimai tesiami Taisyklése
nustatyta tvarka. Kadangi, vadovaujantis Nuostaty 50 punktu, pagrindas skirti ir mokéti ligos
pafalpg yra nedarbingumo paZyméjimas, iSduotas ir testas laikantis Taisykliy, taigi ligos pasalpa
Siems asmenims, pateikus praSyma skirti ligos pasalpa, skiriama ir mokama pagal nedarbingumo
paZyméjime nurodyta laikotarpj. Asmenims, pripaZintiems darbingais iki GKK posédZio ar GKK
posédzio metu, vél tapus laikinai nedarbingais, nedarbingumo paZyméjimai i$duodami Taisyklése
nustatyta tvarka,

Del Fondo valdybos ir jos teritoriniy skyriy sprendimy apskundimo tvarkos paaiskiname,
kad vadovaujantis [statymo 37 straipsnio nuostatomis, suinteresuoti asmenys (draudéjai,
apdraustieji asmenys ir t.t.) turi teis¢ apskuysti Fondo valdybos teritoriniy skyriu sprendimus ir
veiksmus (neveikima) Fondo valdybai. Fondo valdyba yra privaloma i%ankstinio ginéy nagrinéjimo
ne teismo tvarka institucija. Fondo valdybos iSankstinio ginéy nagrinéjimo ne teismo tvarka

priimtas sprendimas gali biiti skundZiamas teismui.
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